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Aprobat,

-

Codul privind conduita etica a auditorilor interni

I. Introducere

Auditul intern reprezintd o activitate independentd de asigurare obiectiva si de
consiliere, destinata si adauge valoare si sa imbunitateasca operatiunile unei organizatii. Ajutd
organizatia la indeplinirea obiectivelor sale printr-o abordare sistematicd $i metodica care
evalueaza si imbunitifeste eficacitatea proceselor de management al riscului, control si
guvernantd, facand propuneri pentru a consolida eficacitatea.

Scopul Codului privind conduita eticd a auditorilor interni este crearea cadrului etic

Codul include un set minim de principii, valori i reguli de conduita ce trebuie luate ca
referintd de auditorii interni. Codul se adreseaza:

e salariatilor Biroului de Audit Intern;

e colaboratorilor echipei de audit intern (specialisti, experti etc);

e cadrelor didactice, cercetatorilor, studentilor si personalului administrativ din
universitate implicat in auditarea internd;

Codul privind conduita eticd a auditorului intern reprezintd un ansamblu de principii
si reguli de conduitd care trebuie si guverneze activitatea auditorilor interni din cadrul
Universitatii, i anume:

a) Principii fundamentale pentru profesia si practica de audit intern;
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b) Reguli de conduitid care impun normele de comportament pentru auditorii

interni.
Codul mai ia ca punct de plecare si principiile expuse de ARACIS in Metodologia
privind evaluarea externd, a standardelor, a standardelor de referinta si a listei indicatorilor de

performanta a Agentiei Romane de Asigurare a Calitaii in Invatamantul Superior:

Referinta europeana;

Responsabilitatea institutionala;

Diversitate institutional;

Cooperare cu toate componentele sistemului educational;

Centrare pe rezultate;

Identitate institutionala;

Autoevaluarea internd, institutionald a calitatii;

Evaluare externa;

Imbunatatirea calitatii

II. Principii Fundamentale

Demonstreaza integritate;

Demonstreazi competenta si constiinciozitate profesionala;

Este obiectiva si nu este supusa unor influente nepotrivite (independenta);

Este aliniata strategiilor, obiectivelor si riscurilor organizatiei;

Este pozitionata corespunzitor in cadrul organizatiei si dispune de resurse adecvate:
Demonstreazi calitate si imbundtatire continud;

Comunici eficient;

Furnizeaza asigurare bazata pe risc;

Are o cunoastere detaliata, este proactiva si orientata catre viitor;

Promoveazi imbunétatirea organizationala;
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Neutralitate politica.
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ITI. Reguli de Conduita

1. Integritate
Auditorii interni:

1.1.Trebuie si isi desfdgoare activitatea cu onestitate, buna-credinta §i responsabilitate;
1.2.Trebuie sa respecte legea si sd facd comunicirile necesare potrivit legii si profesiei;
1.3.Trebuie si nu participe, cu buni stiinta, la activitai ilegale §i sa nu se implice in acte
care si discrediteze profesia de auditor intern sau organizatia;
1.4.Trebuie sd respecte si sd contribuie la atingerea obiectivelor legitime §i etice ale
organizatiei.
2. Obiectivitate

Auditorii interni:
2.1.Trebuie si nu participe in orice activitate sau relatie care poate afecta sau se presupune
ci afecteazd evaluarea lor impartiald. Participarea include acele activitdfi sau relatii
personale care pot fi in conflict cu interesele organizatiei.
2.2.Nu trebuie sd accepte ceva care le poate afecta sau se presupune ca afecteazi
rationamentul lor profesional.
2.3.Trebuie sd comunice toate aspectele semnificative de care au cunostintd §i care, in caz
contrar, ar putea distorsiona raportul privind activitatile supuse verificarii.
3. Confidentialitate

Auditorii interni:
3.1.Trebuie si manifeste prudentd in utilizarea si sa protejeze informatiile obtinute in
timpul exercitdrii sarcinilor de serviciu;
3.2.Trebuie si utilizeze informatii in scopul obtinerii unor beneficii personale sau in orice

alt mod care ar fi contrar legii ori in detrimentul obiectivelor legitime §i etice ale

organizatiei.
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4. Competenta

Auditorii interni:
4.1.Trebuie si se implice numai in acele misiuni pentru care au cunostintele, abilitatile i
experienfa necesare;
4.2.Trebuie si desfasoare auditul intern in conformitate cu Standardele Internationale
pentru Practica Profesionala a Auditului Intern (Standardele);
4.3.Trebuie sd isi imbundtateascd, in mod continuu, competenta, eficacitatea si calitatea
serviciilor.
IV.  Dispozitii finale

Cei implicati in auditarea internd vor conlucra pentru asigurarea permanentd a unei
comunicari eficiente intre ei dar §i cu tere persoane. Esenta informationala a comunicirii bine
argumentatd va depdasi barierele subiective i va produce incredere, credibilitate si respect
reciproc. Concluziile auditului vor avea un caracter constructiv §i vor sugera directii de urmat
in vederea imbunitatirii sistemului de control intern/managerial.

Intreg procesul de auditare interna trebuie construit pe incredere si stima reciproci
dezvoltate sistematic. Respectarea §i supravegherea valorilor, principiilor si normelor de
conduitd mai sus mentionate poate contribui la intarirea acestei increderi.

Orice modificare ce intervine in continutul prezentului Cod, in baza modificarilor
legislative sau la inifiativa angajatorului, este supus procedurilor de informare stabilite de
legislatie si de prezentul Cod de Conduita..

Codul privind conduita etica a auditorilor interni intrd in vigoare incepand cu data de

25.09.2024 urmare aprobdrii sale in sedinta Senatului.

Auditor Intern,

Ec. Boza Tanta
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Senatul Universititii Internationale Danubius

HOTARARE
nr. 146 din 25.09.2024
privind aprobarea Codului privind conduita etici a auditorilor interni

Senatul Universitétii Internationale Danubius, intrunit in sedin{a din data de 25.09.2024,

Avand in vedere Codul privind conduita etica a auditorilor interni, prezentat de doamna Tanta
Boza, auditor intern al Universitétii Internationale Danubius, in cadrul sedintei de Senat,
In temeiul art. 28 din Carta Universitéii ,,Danubius” din Galati,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba Codul privind conduita etica a auditorilor interni.
Art. 2 Doamna auditor Tanta Boza va duce la indeplinire prezenta hotarare.

Presedintele Senatului Universititii Internationale Danubius,
Prof.univ.dr. Georgeta MODIGA
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